FORMULARIO 6)
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FICHA DE AVALIACAO - ESTAGIO OPCIONAL (MEDICO) &

HOSPITAL REGIONAL DE MATO GROSSO DO SUL

Revisado
COPECI

Residente médico (a):

Programa de Residéncia Médica:

Local de insergdo:

Periodo do estagio opcional:

Carga horaria total do estagio opcional:

Co N H ECl M E NTO Insatisfatério Regular Satisfatério | Excelente

Obtencao de informagdes essenciais e acuradas sobre o paciente 1/2/3|(4|5/6|7(8|9 10

Realizacdao de anamnese completa 112 /3|4|5/6|7|8|9 10
Demonstra conhecimento de semiética e propedéutica 1/2(3|4|5|6|7,8|9 10
Solicita exames de forma apropriada 1/2/3|4|(5/6|7|8|9 10
Registra decisOes diagndstica e de tratamento 1/2(3|4|5|6|7,8|9 10
Capacidade de analisar e sintetizar informagoes 112 /3|4|5/6|7|8|9 10

Aquisi¢do de conhecimento para resolver problemas / proposta

N 1/12|/3|4|5(6|7|8|9 10
terapéutica

Aquisicdo de conhecimento para raciocinio clinico / fisiopatolégico | 1 |2 |3 (4 |56 |7 8|9 10

Evolugdao do conhecimento ao longo da semana 1/2(3|4|5|6|7,8|9 10
HABILIDADE Insatisfatorio Regular Satisfatorio | Excelente
Relagdo médico-paciente, incluindo habilidade de comunicagdo 1/2/3(4(5/6|7(8|9 10
Relagdo médico-familiar, incluindo habilidade de comunicagao 112 /3|4|5/6|7|8|9 10

Relagdo médico-equipe de saude, incluindo habilidade de

s s 1/2(3|4|5/6|7|8]9 10
comunicag¢ao

Interesse / aquisi¢do de habilidades para realizagdo de

procedimentos 12 3 4 56 7 8|9 10

Demonstra reflexdo critica / argumentagdo 112|3|4|5(6|7|8|9 10

Capacidade de administrar conflitos (Flexibilidade de adaptagdo) 112 /3|4(5/6|7|8|9 10

Organizagdo no trabalho (materiais, prontuario, ...) 1/2|/3|(4|5(6|7|8|9 10
Apresenta controle emocional 112 /3|4|5/6|7|8|9 10
Cuidado com material e equipamento da instituicao 1/2(3|4|5|/6|7,8|9 10

Atencgao a promogao e prevengao em saude 112 /3|4(5/6|7|8|9 10
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ATITUDES Insatisfatério Regular Satisfatério | Excelente
Frequéncia 1/12[(3|4]|5 7/8|9 10
Pontualidade 1123 4|5 7189 10
Apresentacgdo (Uniforme, roupas, material profissional de uso 112031als 718l 10
pessoal)

Demonstra iniciativa para melhora do cuidado do paciente 1123 4|5 7189 10
Demonstra iniciativa para melhora do programa de residéncia 1{2(3|4]|5 71819 10
Participa¢ao das aulas tedricas 1123 4|5 7189 10
Participacdo de Rounds a beira leito 1/2[(3|4]|5 7189 10
Aderéncia a principios éticos 123 4|5 7 89 10
Re.sponsabllldade para com o paciente e/ou tarefas aos seus 112131als 21glg 10
cuidados

Cooperagao para com o grupo 1(2/3(4|5 71819 10
Participacao das rotinas do servico 1/2[(3|4]|5 7189 10
::;a;satento ao custo-beneficio e risco-beneficios em todas suas 11213lals 718l 10

Assinatura do Supervisor do Programa de Residéncia Médica e Carimbo




