) EDITAL n. 25/2023 - SAD/SEJUSP/PMMS/CFO )
CONCURSO PUBLICO DE PROVAS PARA INGRESSO NO CURSO DE FORMACAO DE OFICIAIS DA POLICIA MILI-
TAR DE MATO GROSSO DO SUL - SAD/SEJUSP/PMMS/CFO/2022

A SECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRACAO, 0 SECRETARIO DE JUSTICA E SEGURANCA PUBLICA, e o CO-
MANDANTE-GERAL DA POLICIA MILITAR DE MATO GROSSO DO SUL, no uso de suas atribuices legais e tendo
em vista o disposto no Edital n. 1/2022 - SAD/SEJUSP/PMMS/CFO, de 22 de setembro de 2022, tornam publico,
para conhecimento dos interessados, o resultado Definitivo da Entrevista de Verificagdo do candidato que se Auto-
declararou Negro no Ato da Inscricao, conforme relagdo constante no Anexo Unico deste Edital, com o respectivo
resultado.

1. Passa a ser definitiva a posicdo do candidato, com parecer “favoravel”, na relacdo do Anexo IV do
Edital n. 18/2023 - SAD/SEJUSP/PMMS/CFO, publicado no Diario Oficial Eletrénico n. 11.066, de 2 de fevereiro
de 2023.

CAMPO GRANDE-MS, 9 DE FEVEREIRO DE 2023.

ANA CAROLINA ARAUJO NARDES
Secretaria de Estado de Administracdo

ANTONIO CARLOS VIDEIRA
Secretario de Estado de Justica e Seguranca Publica
de Mato Grosso do Sul

RENATO DOS ANJOS GARNES - CORONEL QOPM
Comandante-Geral da Policia Militar
de Mato Grosso do Sul

, ANEXO UNICO AO EDITAL n. 25/2023 - SAD/SEJUSP/PMMS/CFO ,
CONCURSO PUBLICO DE PROVAS PARA INGRESSO NO CURSO DE FORMAGAO DE OFICIAIS DA POLICIA MILI-
TAR DE MATO GROSSO DO SUL - SAD/SEJUSP/PMMS/CF0O/2022

RESULTADO DA ENTREVISTA DE VERIFICACAO DO CANDIDATO QUE SE AUTODECLARAROU NEGRO

INSCRICAO | NOME RESULTADO
942330 PAULO DAVID PAWLOWSKY FAVORAVEL

EDITAL n. 31/2023 - SAD/SES/FUNSAU/AFFMP
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - SAD/SES/FUNSAU/AFFMP/2021

A SECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRAgAO o SECRETARIO DE ESTADO DE SAUDE, e a DIRETORA-PRESI-
DENTE DA FUNDAGAO DE SERVICOS DE SAUDE DE MATO GROSSO DO SUL, no uso de suas atribuicdes legais,
e tendo em vista o disposto nos Editais n. 1/2021-SAD/SES/FUNSAU/AFFMP e n. 5/2021 - SAD/SES/FUNSAU/
AFFMP, tornam publica, para conhecimento dos interessados, a convocagdo do candidato relacionado no Anexo
Unico deste Edital, para apresentagdo de documentos e comprovagao de requisitos para a contratagao, em subs-
tituicdo da candidata que teve rescisdo sem justa causa, convocada por meio do Edital n. 24/2022- SAD/SES/
FUNSAU/AFFMP, observando-se:

1. O candidato devera comparecer a Coordenadoria de Gestdo do Trabalho, no Hospital Regional de Mato
Grosso do Sul, localizado a Av. Engenheiro Luthero Lopes, n. 36, Bairro Aero Rancho IV, em Campo Grande - MS,
observando-se a data e horario especificado no Anexo Unico deste Edital, para apresentar, 1 (uma) fotocépia e
respectivo original, quando couber, dos seguintes documentos:

a) Carteira de Identidade (RG);

b) Comprovante de escolaridade, de acordo com a formacgdo exigida para o exercicio da funcdao para
a qual se inscreveu no Processo Seletivo Simplificado (diploma, certiddo ou declaragdao de conclusao,
todos acompanhados do respectivo historico escolar);

c) Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);
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d) Titulo de Eleitor;

e) Certiddo de Quitacao Eleitoral;

f) Comprovante de quitagdo com o servico militar;

g) Comprovante de residéncia (contas de agua, luz ou telefone fixo, preferencialmente);
h) Nimero e agéncia de conta corrente no Banco do Brasil;

i) Comprovante de cadastramento no PIS/PASEP;

j) Certiddo de Nascimento ou de Casamento;

k) Certidao de Nascimento dos filhos, quando houver;

I) Comprovante de tipagem sanguinea;

m) Cadastro de Pessoa Fisica - CPF do conjuge e dos dependentes, quando houver;
n) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS (foto e qualificagdo civil);

o) Cartdo Nacional de Saude (cartdo SUS);

p) comprovante de registro no érgdo de fiscalizacdo do exercicio profissional ou conselho de classe,
acompanhado dos comprovantes de quitacdo anual e de regularidade, de acordo com a fungao a qual
concorre;

1.1. O candidato convocado para a contratacdo devera apresentar ainda os originais dos seguintes do-
cumentos, os quais ficardo retidos:

a) Atestado de Avaliagdo Médica, Fisica e Mental, expedido ha, no maximo, 30 (trinta) dias da data es-
pecificada para apresentacao do candidato;

b) Duas fotos 3x4 coloridas, recentes, ndo utilizando boné, éculos ou qualquer objeto que impossibilite
a visualizacao completa do rosto do candidato;

c) Formularios para contratagdo disponiveis no site www.concurso.ms.gov.br, devidamente preenchidos
e assinados;

d) Certidoes negativas civeis e criminais, atuais, nos termos do § 10, incisos I a III, e do § 11 do art.
27 da Constituicdo Estadual, emitidas pela Justica Federal, Justica Militar e Justica Estadual de 1° grau,
ou pelos Tribunais competentes quando o candidato tiver exercido, nos ultimos dez anos, fungdo publica
que implique foro especial por prerrogativa de funcdo, sendo que em caso de certiddes positivas crimi-
nais, o candidato devera apresentar as certiddes de objeto e pé atualizadas de cada um dos processos
indicados;

e) Comprovante de Qualificagdo Cadastral no eSocial;

2. Sdo também requisitos indispensaveis, de carater eliminatério, para o exercicio das fungdes estabe-
lecidas neste Edital, cujo atendimento devera ser comprovado pela candidata no ato da contratacdo:

a) ter sido aprovado e classificado no Processo Seletivo Simplificado - SAD/SES/FUNSAU/AFFMP/2021,
dentro do quantitativo de vagas oferecidas, e ter disponibilidade para o exercicio da fungdo conforme as
necessidades da Administracdo Estadual, nos termos deste Edital e da legislacdo aplicavel;

b) ser brasileiro nato ou naturalizado;

c) estar quite com as obrigagdes militares (no caso de candidato do sexo masculino);
d) estar quite com as obrigacdes eleitorais;

e) possuir, na data da contratagdo, a idade minima de 18 (dezoito) anos completos;
f) estar em pleno gozo dos direitos civis e politicos;

g) possuir plena aptiddo fisica e mental para exercicio da fungdo;

h) ndo exercer cargo, emprego ou fungdo publica e ndo acumular proventos de aposentadoria na admi-
nistragdo publica federal, estadual, municipal ou distrital, e em qualquer dos poderes, salvo quanto ao
disposto no art. 79, §1° do, inciso II da Lei Estadual n. 4.135, de 15 de dezembro de 2011;

i) comprovar conduta moral ilibada;

j) apresentar os documentos exigidos e atender as demais condigdes de ingresso estabelecidas na le-
gislagdo pertinente e em edital.

3. O periodo de contratacdo sera de até 6 (seis) meses, podendo ser prorrogado ou rescindido a qual-
guer tempo, na forma da Lei Estadual n. 4.135 de 15 de dezembro de 2011, e suas alteragdes.
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CAMPO GRANDE-MS, 7 DE FEVEREIRO DE 2023.

ANA CAROLINA ARAUJO NARDES
Secretaria de Estado de Administracdo

MAURICIO SIMOES CORREA
Secretario de Estado de Salde

MARIELLE ALVES CORREA ESGALHA
Diretora-Presidente da Fundacdo de Servicos de
Salude de MS

ANEXO UNICO AO EDITAL n. 31/2023 - SAD/SES/FUNSAU/AFFMP
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - SAD/SES/FUNSAU/AFFMP/2021

CONVOCAGAO PARA APRESENTACAO DE DOCUMENTOS, COMPROVACAO DE REQUISITOS E CONTRATACAO

Local: Coordenadoria de Gestdo do Trabalho - Hospital Regional de Mato Grosso do Sul
Endereco: Avenida Engenheiro Luthero Lopes, n. 36, bairro Aero Rancho Setor IV
Cidade: Campo Grande - MS

Data: 15 de fevereiro de 2023.

Horario: 07h30min as 11h e 13h as 16h

AGENTE DE FARMACIA

088539177034 ANTONIO GERALDO RIBEIRO FILHO 380

i EDITAL n. 23/2023 - SAD/SEJUSP/PMMS/CFSD .
CONCURSO PUBLICO DE PROVAS PARA INGRESSO NO CURSO DE FORMACAO DE SOLDADOS DA POLICIA MILI-
TAR DE MATO GROSSO DO SUL - SAD/SEJUSP/PMMS/CFSD/2022

A SECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRACAO, o SECRETARIO DE JUSTICA E SEGURANCA PUBLICA, e o CO-
MANDANTE-GERAL DA POLICIA MILITAR DE MATO GROSSO DO SUL, no uso de suas atribuigoes legais e tendo
em vista o disposto no Edital n. 1/2022 - SAD/SEJUSP/PMMS/CFSD, de 22 de setembro de 2022, tornam publico,
para conhecimento dos interessados, o resultado Definitivo da Entrevista de Verificagdo dos candidatos que se
Autodeclararam Negro, conforme relagdo constante no Anexo Unico deste Edital, sendo que:

1. O candidato negro que considerado ausente na Entrevista de Verificacdo, deixara de concorrer as
vagas reservadas e terd seu requerimento de inscricdo processado como de candidato que disputa em ampla
concorréncia, desde que preenchidos os demais requisitos previstos em Edital.

CAMPO GRANDE-MS, 9 DE FEVEREIRO DE 2023.

ANA CAROLINA ARAUJO NARDES
Secretaria de Estado de Administracdo

ANTONIO CARLOS VIDEIRA
Secretario de Estado de Justica e Seguranca Publica
de Mato Grosso do Sul

RENATO DOS ANJOS GARNES - CORONEL QOPM
Comandante-Geral da Policia Militar
de Mato Grosso do Sul
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