CONCURSO PUBLICO E PROCESSO SELETIVO

Secretaria de Estado de Administracao e Desburocratizacao

EDITAL n. 22/2022 - SAD/SES/FUNSAU/MPLAN
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - SAD/SES/FUNSAU/MPLAN/2022

A SECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRQ(;AO E DESBUROCRATIZACZ\O, o SECRETARIO DE ESTADO DE SAU-
DE, e o DIRETOR-PRESIDENTE DA FUNDACAO SERVICOS DE SAUDE DE MATO GROSSO DO SUL, no uso de suas
atribuicBes legais, e tendo em vista o Edital n. 1/2022 - SAD/SES/FUNSAU/MPLAN/2022, tornam publica, para
conhecimento dos interessados, a convocagdo da candidata relacionada no Anexo Unico deste Edital, em substi-
tuicao ao candidato desistente, convocado por meio do Edital n. 07/2022 - SAD/SES/FUNSAU/MPLAN/2022, para
apresentagdo de documentos e comprovagdo de requisitos para a contratagdo, observando-se:

1. A candidata devera comparecer ao respectivo local, conforme Anexo Unico do Edital, exclusivamente
nas data e horario especificado no Anexo Unico deste Edital, para apresentar, além dos documentos exigidos na
inscricdo, 1 (uma) fotocopia e respectivo original, quando couber, dos seguintes documentos:

a) Carteira de Identidade (RG);

b) Comprovante de escolaridade de acordo com a formagdo exigida para o exercicio da funcdo para a

qual se inscreveu no Processo Seletivo Simplificado (diploma, certiddo ou declaragao de conclusdo, to-

dos acompanhados do respectivo histdrico escolar);

c) Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

d) Titulo de Eleitor;

e) Certidao de Quitagdo Eleitoral;

f) Comprovante de quitagdao com o servigo militar;

g) Comprovante de residéncia (contas de agua, luz ou telefone fixo, preferencialmente);

h) Namero e agéncia de conta corrente no Banco do Brasil;

i) Comprovante de cadastramento no PIS/PASEP;

j) Certiddo de Nascimento ou de Casamento;

k) Certiddao de Nascimento dos filhos, quando houver;

I) Comprovante de tipagem sanguinea;

m) Cadastro de Pessoa Fisica - CPF do conjuge e dos dependentes, quando houver;

n) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS (foto e qualificagdo civil);

o) Cartdo Nacional de Saude (cartdo SUS);

p) Comprovante de registro no 6rgao de fiscalizacdo do exercicio profissional ou conselho de classe,

acompanhado dos comprovantes de quitacdo anual e de regularidade;

1.1. A candidata convocada para a contratacdo deverd apresentar ainda os originais dos seguintes do-
cumentos, os quais ficardo retidos:

a) Atestado de Avaliacdo Médica, Fisica e Mental, expedido ha, no maximo, 30 (trinta) dias da data es-

pecificada para apresentagao do candidato;

b) Duas fotos 3x4 coloridas, recentes, ndo utilizando boné, 6culos ou qualquer objeto que impossibilite

a visualizacdo completa do rosto do candidato;

c) Formularios para contratacdo a serem disponibilizados no site www.concursos.ms.gov.br, devidamen-

te preenchidos e assinados;

d) Formulario de Relagdo de Documentos para Avaliagao Curricular, devidamente preenchido e assinado;

e) Certidoes negativas civeis e criminais, atuais, nos termos do § 10, incisos I a III, e do § 11 do art.

27 da Constituicdo Estadual, emitidas pela Justica Federal, Justica Militar e Justica Estadual de 1° grau,

ou pelos Tribunais competentes quando o candidato tiver exercido, nos ultimos dez anos, fungao publica

que implique foro especial por prerrogativa de fungdo, sendo que em caso de certidGes positivas crimi-
nais, o candidato devera apresentar as certiddes de objeto e pé atualizadas de cada um dos processos
indicados;

f) Comprovante de Qualificagdo Cadastral no eSocial.

2. Sao requisitos indispensaveis, de carater eliminatério, para o exercicio das funcbes e que deverdo ser
comprovados no ato da contratagdo:

a) ter sido aprovado e classificado no Processo Seletivo Simplificado - SAD/SES/FUNSAU/MPLAN/2022,

dentro do quantitativo de vagas oferecidas, por fungao;

b) ser brasileiro nato ou naturalizado;

c) estar quite com as obrigagdes militares (no caso de candidato do sexo masculino);

d) estar quite com as obrigagdes eleitorais;

e) possuir, na data da contratagdo, a idade minima de 18 (dezoito) anos completos;

f) estar em pleno gozo dos direitos civis e politicos;

g) possuir plena aptiddo fisica e mental para exercicio da fungdo;

h) ndo exercer cargo, emprego ou fungdo publica e ndo acumular proventos de aposentadoria na admi-

nistracdo publica federal, estadual ou municipal e em qualquer dos poderes, salvo quanto ao disposto

no art. 79, §19 do, inciso II da Lei Estadual n. 4.135, de 15 de dezembro de 2011.
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i) apresentar os documentos exigidos e atender as demais condicBes de ingresso estabelecidas na le-

gislagdo pertinente e em edital.

3. O periodo de contratacdo sera de até 1 (um) ano, podendo ser prorrogado ou rescindido a qualquer
tempo, na forma da Lei Estadual n. 4.135 de 15 de dezembro de 2011, e suas alteragdes.

CAMPO GRANDE-MS, 16 DE DEZEMBRO DE 2022.

ANA CAROLINA ARAUJO NARDES
Secretaria de Estado de Administracdo
e Desburocratizagao

FLAVIO DA COSTA BRITTO NETO
Secretario de Estado de Saude

LIVIO VIANA DE OLIVEIRA LEITE
Diretor-Presidente da Fundacdo de Servigos de Saude
de Mato Grosso do Sul

ANEXO UNICO AO EDITAL n. 22/2022 - SAD/SES/FUNSAU/MPLAN
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - SAD/SES/FUNSAU/MPLAN/2022

CONVOCAGAO PARA CONTRATAGAO

Data: 22 de dezembro de 2022

Horario: 08h as 11h - 13h as 16h

Local: Coordenadoria de Gestdo do Trabalho - Hospital Regional de Mato Grosso do Sul
Enderego: Av. Engenheiro Luthero Lopes, n. 36, bairro Aero Rancho Setor IV

Cidade: Campo Grande-MS

Inscrigao Nome Fungao Classificagao
114700183827 Kassandra Thaisa De Souza Pinheiro Da Rocha | Médico Plantonista 67°

Agéncia Estadual de Administracao do Sistema Penitenciario

EDITAL AGEPEN/ESPEN/MS/ N° 050/2022 DE 16 DE DEZEMBRO DE 2.022.

O DIRETOR-PRESIDENTE DA AGENCIA ESTADUAL DE ADMINISTRACAO DO SISTEMA PENITENCIARIO DE MATO
GROSSO DO SUL-AGEPEN, no uso de suas atribuicdes legais e por meio da ESCOLA PENITENCIARIA-ESPEN
tornam publico, para conhecimento dos interessados em participar do 4° Curso de Intervencao Prisional e
Escolta - CIPE, o resultado da 32 fase - Exame Psicotécnico - que é de carater eliminatdrio, conforme abaixo:

1. RESULTADO DA 32 FASE - PSICOTECNICO - IV CIPE

NOME
RESULTADO
01 | Miryan Vania Da Silva Rodrigues APTA
02 Thais Velozo Mansano APTA
03 Caroline Ossuna De Almeida APTA
04 Helry Daieny Da Silva Cruz APTA
05 Fernanda Oliveira Pereira APTA
06 Ana Carolina Ovidio De Oliveira APTA
07 | Aline Borges APTA
08 Vanderley Rufino De Souza Junior APTO
09 Elias Goncalves De Lima APTO
10 Jose Renato Nunes Vilalba APTO
11 Sidmar Mendonca De Moraes APTO
poestano [ ] S
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