acompanhado dos comprovantes de quitacdo anual e de regularidade, de acordo com a fungdo a qual
concorre;

1.1. A candidata convocada para a contratacdo devera apresentar ainda os originais dos seguintes do-
cumentos, os quais ficardo retidos:

a) Atestado de Avaliagdo Médica, Fisica e Mental, expedido ha, no maximo, 30 (trinta) dias da data es-
pecificada para apresentacao do candidato;

b) Duas fotos 3x4 coloridas, recentes, ndo utilizando boné, 6culos ou qualquer objeto que impossibilite
a visualizagdo completa do rosto do candidato;

c) Formularios para contratacdo disponiveis no site www.concurso.ms.gov.br, devidamente preenchidos
e assinados;

d) Certiddes negativas civeis e criminais, atuais, nos termos do § 10, incisos I a III, e do § 11 do art.
27 da Constituicdo Estadual, emitidas pela Justica Federal, Justica Militar e Justica Estadual de 1° grau,
ou pelos Tribunais competentes quando o candidato tiver exercido, nos ultimos dez anos, fungdo publica
que implique foro especial por prerrogativa de funcdo, sendo que em caso de certiddes positivas crimi-
nais, o candidato devera apresentar as certiddes de objeto e pé atualizadas de cada um dos processos
indicados;

e) Comprovante de Qualificacao Cadastral no eSocial;

2. Sdo também requisitos indispensaveis, de carater eliminatério, para o exercicio das fungdes estabe-

lecidas neste Edital, cujo atendimento devera ser comprovado pela candidata no ato da contratacdo:

a) ter sido aprovado e classificado no Processo Seletivo Simplificado - SAD/SES/FUNSAU/AFFMP/2021,
dentro do quantitativo de vagas oferecidas, e ter disponibilidade para o exercicio da fungao conforme as
necessidades da Administracdo Estadual, nos termos deste Edital e da legislacdo aplicavel;

b) ser brasileiro nato ou naturalizado;

c) estar quite com as obrigagdes militares (no caso de candidato do sexo masculino);
d) estar quite com as obrigacdes eleitorais;

e) possuir, na data da contratacdo, a idade minima de 18 (dezoito) anos completos;
f) estar em pleno gozo dos direitos civis e politicos;

g) possuir plena aptiddo fisica e mental para exercicio da fungao;

h) ndo exercer cargo, emprego ou fungdo publica e ndo acumular proventos de aposentadoria na admi-
nistragdo publica federal, estadual, municipal ou distrital, e em qualquer dos poderes, salvo quanto ao
disposto no art. 79, §1° do, inciso II da Lei Estadual n. 4.135, de 15 de dezembro de 2011;

i) comprovar conduta moral ilibada;

j) apresentar os documentos exigidos e atender as demais condigdes de ingresso estabelecidas na le-
gislacdo pertinente e em edital.

3. O periodo de contratagdo sera de até 6 (seis) meses, podendo ser prorrogado ou rescindido a qual-

quer tempo, na forma da Lei Estadual n. 4.135 de 15 de dezembro de 2011, e suas alteracdes

CAMPO GRANDE-MS, 21 DE JANEIRO DE 2022.

ANA CAROLINA ARAUJO NARDES
Secretaria de Estado de Administracdo
e Desburocratizacao

GERALDO RESENDE PEREIRA
Secretario de Estado de Saude

LIVIO VIANA DE OLIVEIRA LEITE
Diretor-Presidente da Fundacdo Servigos de Salde
de Mato Grosso do Sul

ANEXO UNICO AO EDITAL n. 17/2022 - SAD/SES/FUNSAU/AFFMP
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - SAD/SES/FUNSAU/AFFMP/2021

CONVOCAGAO PARA APRESENTACAO DE DOCUMENTOS, COMPROVACAO DE REQUISITOS E CONTRATACAO

-

GOVERNO (")) DOCUMENTO
DO ESTADO o \/

Mato Grosso do Sul

ASSINADO
ELETRONICAMENTE




Local: Coordenadoria de Gestdao do Trabalho - Hospital Regional de Mato Grosso do Sul
Enderego: Av. Engenheiro Luthero Lopes, n. 36, Bairro Aero Rancho Setor IV

Cidade: Campo Grande-MS

Datas: 26 de janeiro de 2022

Horario: 07h30min as 11h e 13h as 16h

- AGENTE DE FARMACIA

088539177109 | Carla Aparecida De Lima Rodrigues 140
088539177341 | Kherayni Lima De Souza 15°

Fundacao Universidade Estadual de Mato Grosso do Sul

EDITAL N° 02/2022-COMISSAO ORGANIZADORA DE SELECI\O DE DOCENTES
Unidade Universitaria de Dourados

SELECAO DE DOCENTES DESTINADA A CONTRATACAO TEMPORARIA DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MATO
GROSSO DO SUL

A Comissdo Organizadora da Selegdo de Docentes, destinada a contratacdo temporaria, constituida pela Portaria
“P”/UEMS 814, de 03 de novembro de 2021, torna publico o seguinte:

1. A classificagcdo a partir da analise documental dos candidatos inscritos por blocos:

BLOCO A
CANDIDATO PONTUAGAO OBTIDA

Beatriz Moires Marques 106,00
Juliana Vilela dos Santos Alvares Garcia 102,50
Carmen Baptista Ribeiro 100,00
BLOCO B

CANDIDATO PONTUAC.Z\O OBTIDA
Sem Candidato -
BLOCO C

CANDIDATO PONTUACAO OBTIDA
Sem Candidato -
BLOCO D

CANDIDATO PONTUAGAO OBTIDA
Sem Candidato -
BLOCO E

CANDIDATO PONTUACAO OBTIDA
Rafael Soares dos Santos 100,00

2. As informagdes sobre o sorteio da ordem de apresentagao dos candidatos constam no Edital 01/2022-Comissao
Organizadora de Selecdo de Docentes, de 13 de janeiro de 2022, publicado pelo Diario Oficial n® 10.730, de 14
de janeiro de 2022.

Dourados, 21 de janeiro de 2022.

Prof. Aguinaldo Lenine Alves
Presidente - Comissdo Organizadora da Selegdo de Docentes

GOVERNO B DOCUMENTO
DO ESTADO [ ( \/ ASSINADO
Mato Grosso do Sul ELETRONICAMENTE



