EDITAL n. 37/2021 - SAD/SES/FUNSAU/TE
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - SAD/SES/FUNSAU/TE/2020

A SECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRACAO E DESBUROCRATIZACAO, 0 SECRETARIO DE ESTADO DE SAUDE
e o DIRETOR-PRESIDENTE DA FUNDACAO SERVICOS DE SAUDE DE MATO GROSSO DO SUL, no uso de suas
atribuicdes legais, e tendo em vista o disposto nos Editais n. 1/2020 - SAD/SES/FUNSAU/TE, de 17 de setembro
de 2020, n. 9/2020 - SAD/SES/FUNSAU/TE, de 23 de novembro de 2020, tornam publica, para conhecimento
dos interessados, a convocacdo dos candidatos relacionados no Anexo Unico deste Edital, para apresentacgdo de
documentos e comprovacdo de requisitos para a contratacdo, em substituicdo a candidatos ausentes e desliga-
dos, convocados por meio dos Editais n. 8/2020 - SAD/SES/FUNSAU/TE, n. 19/2021 - SAD/SES/FUNSAU/TE, n.
20/2021 - SAD/SES/FUNSAU/TE e n. 36/2021 - SAD/SES/FUNSAU/TE, observando-se:

1. Os candidatos deverdo comparecer a Coordenadoria de Gestdo do Trabalho, no Hospital Regional de
Mato Grosso do Sul, localizado a Avenida Engenheiro Luthero Lopes, n. 36, Bairro Aero Rancho IV, em Campo
Grande-MS, nas datas e horarios especificados no Anexo Unico deste Edital, observando-se o horario de Mato
Grosso do Sul, para apresentarem, 1 (uma) fotocopia e respectivo original, quando couber, dos seguintes docu-
mentos:

a) Carteira de Identidade (RG);

b) comprovante de escolaridade, de acordo com a formagdo exigida para o exercicio da fungdo para a
qual se inscreveu no Processo Seletivo Simplificado (diploma, certiddo ou declaragcao de conclusdo, to-
dos acompanhados do respectivo historico escolar);

c) Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

d) Titulo de Eleitor;

e) Certidao de Quitacdo Eleitoral;

f) comprovante de quitagdo com o servigo militar;

g) comprovante de residéncia (contas de agua, luz ou telefone fixo, preferencialmente);
h) nimero e agéncia de conta corrente no Banco do Brasil;

i) comprovante de cadastramento no PIS/PASEP;

j) Certiddo de Nascimento ou de Casamento;

k) Certiddo de Nascimento dos filhos, quando houver;

I) comprovante de tipagem sanguinea;

m) Cadastro de Pessoa Fisica - CPF do conjuge e dos dependentes, quando houver;
n) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS (foto e qualificagdo civil);

o) Cartao Nacional de Saude (cartdo SUS);

p) comprovante de registro no 6rgdo de fiscalizagdo do exercicio profissional ou conselho de classe, acom-
panhado dos comprovantes de quitacdo anual e de regularidade, de acordo com a funcao a qual concorre.

1.1. O candidato convocado para a contratagdo devera apresentar ainda os originais dos seguintes
documentos, os quais ficarao retidos:

a) Atestado de Avaliagdo Médica, Fisica e Mental, expedido ha, no maximo, 30 (trinta) dias da data
especificada para apresentacdo do candidato;

b) duas fotos 3x4 coloridas, recentes, ndo utilizando boné, dculos ou qualquer objeto que impossibilite
a visualizacao completa do rosto do candidato;

c) formularios para contratagao disponiveis no site www.concursos.ms.gov.br, devidamente preenchidos
e assinados;

d) certiddes negativas civeis e criminais, atuais, nos termos do § 10, incisos I a III, e do § 11 do art. 27
da Constituicdo Estadual, emitidas pela Justica Federal, Justica Militar e Justica Estadual de 1° grau, ou
pelos Tribunais competentes quando o candidato tiver exercido, nos ultimos dez anos, fungdo publica
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que implique foro especial por prerrogativa de funcdo, sendo que em caso de certiddes positivas crimi-
nais, o candidato devera apresentar as certiddes de objeto e pé atualizadas de cada um dos processos
indicados;

e) Comprovante de Qualificagdo Cadastral no eSocial.

2. Sdo também requisitos indispensaveis, de carater eliminatério, para o exercicio das fungdes estabe-
lecidas neste Edital, cujo atendimento devera ser comprovado pelo candidato no ato da contratacédo:

a) ter sido aprovado e classificado no Processo Seletivo Simplificado - SAD/SES/FUNSAU/TE/2020,
dentro do quantitativo de vagas oferecidas, e ter disponibilidade para o exercicio da fungdo conforme as
necessidades da Administracdo Estadual, nos termos deste Edital e da legislacdo aplicavel;

b) ser brasileiro nato ou naturalizado;

c) estar quite com as obrigacdes militares (no caso de candidato do sexo masculino);
d) estar quite com as obrigacdes eleitorais;

e) possuir, na data da contratacdo, a idade minima de 18 (dezoito) anos completos;
f) estar em pleno gozo dos direitos civis e politicos;

g) possuir plena aptiddo fisica e mental para exercicio da fungao;

h) ndo exercer cargo, emprego ou fungdo publica e ndo acumular proventos de aposentadoria na admi-
nistragdo publica federal, estadual, municipal ou distrital, e em qualquer dos poderes, salvo quanto ao
disposto no art. 79, §1° do, inciso II da Lei Estadual n. 4.135, de 15 de dezembro de 2011;

i) comprovar conduta moral ilibada;

j) apresentar os documentos exigidos e atender as demais condigdes de ingresso estabelecidas na le-
gislagdo pertinente e em edital.

3. O periodo de contratacdo sera de até 1 (um) ano, podendo ser prorrogado ou rescindido a qualquer
tempo, na forma da Lei Estadual n. 4.135 de 15 de dezembro de 2011, e suas alteragdes

CAMPO GRANDE-MS, 9 DE NOVEMBRO DE 2021.

ANA CAROLINA ARAUJO NARDES
Secretaria de Estado de Administracdo
e Desburocratizacao

GERALDO RESENDE PEREIRA
Secretario de Estado de Saude

LIVIO VIANA DE OLIVEIRA LEITE
Diretor-Presidente da Fundacdo Servicos de Saude
de Mato Grosso do Sul

ANEXO UNICO AO EDITAL n. 37/2021 - SAD/SES/FUNSAU/TE
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - SAD/SES/FUNSAU/TE/2020

CONVOCAGAO DOS CANDIDATOS PARA APRESENTACéO DE DOCUMENTOS E COMPROVACAO DE REQUISITOS
PARA A CONTRATACAO, EM SUBSTITUICAO

Local: Coordenadoria de Gestdo do Trabalho - Hospital Regional de Mato Grosso do Sul
Endereco: Avenida Engenheiro Luthero Lopes, n. 36, bairro Aero Rancho Setor IV
Cidade: Campo Grande-MS

Datas: 12 de novembro de 2021

Horario: 07h30min as 11h e 13h as 16h
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- TECNICO DE ENFERMAGEM

079523161533 | Juliana Panovich De Barros Garcia 5710
079523057575 | Jefferson Lenon Da Silva Santos 5720
079523166121 | Jesica Hoffmann 5730
079523100392 | Dione Flavio Benites Vilanova Filho 5740
079523028862 | Luiza Morais Gongalves 575°
079523175692 | Leticia De Oliveira Parrilha 5760
079523176288 | Leonardo Taveira Da Silva 5770
079523005704 | Aparecida Reinalda Pereira Fernandes 578°
079523102474 | Monique Xavier Barreto Ribeiro 5790
079523172346 | Patricia Rodrigues Soares De Souza 580°
079523165306 | Andreia Pereira De Oliveira Ferreira 5810
079523030953 | Lucinete Nogueira Franga 5820
079523148373 | Sandra Maria De Arruda Fernandes 5830
079523052585 | Sebastiana Auxiliadora Vaz De Franga 5840
079523167502 | Adalton Rodrigues Da Silva Oliveira 5850
079523172208 | Nathalia Da Silva Lopes 5860
079523175983 | Arielly De Oliveira Brandao 5870
079523175257 | Marcilene Jisele Coelho 5880
079523172084 | Bianka Soares Lacerda 5890
079523172246 | Yasmin Cristina Baldo De Oliveira 5900

EDITAL n. 3/2021 - SAD/AGEPREV/PSI
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - SAD/AGEPREV/PSI/2021

A SECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRAGAO E DESBUROCRATIZACAO e o DIRETOR-PRESIDENTE DA AGENCIA
DE PREVIDENCIA SOCIAL DE MATO GROSSO DO SUL, no uso de suas atribuicdes legais, tornam publico, para
conhecimento dos interessados, os resultados preliminares das Etapas I e II do Processo Seletivo Simplificado
SAD/AGEPREV/PSI/2021, sendo que:

1. No Anexo I, consta a relagdo dos candidatos que tiveram suas solicitagdes de inscricdo no Processo
Seletivo Simplificado - SAD/AGEPREV/PSI/2021 deferidas, acompanhadas da respectiva pontuagdo obtida na
Etapa II, Avaliagao Curricular.

2. No Anexo II, consta a relagdo dos candidatos que tiveram suas solicitagdes de inscrigao no Processo
Seletivo Simplificado - SAD/AGEPREV/PSI/2021 indeferidas, acompanhadas da respectiva fundamentagao, de
acordo com o disposto no subitem 4.5 do Edital n. 1/2021 - SAD/AGEPREV/PSI/2021.

3. O candidato podera formular recurso contra o resultado preliminar do Processo Seletivo Simplificado
- SAD/AGEPREV/PSI/2021, por escrito, enderecado a Coordenadoria de Selecdo e Ingresso de Pessoal, devida-
mente fundamentado e indicando de forma clara e objetiva as razdes recursais, exclusivamente no periodo entre
as 8 horas do dia 10 de novembro e as 17 horas do dia 11 de novembro de 2021, observando o disposto neste
item.

3.1. Para interpor o respectivo recurso, o candidato devera acessar o site www.concurso.ms.gov.br,

clicar no botdo “AREA DO CANDIDATO”, inserir o nimero de seu CPF e de sua inscri¢do no Processo

Seletivo Simplificado, clicar em “ENVIAR” e, apos, em “FORMULARIOS PARA RECURSOS”, selecionando

0 recurso que deseja interpor, conforme abaixo:

a) no caso de recurso em decorréncia da existéncia de incorregdo no nome ou na data de nascimen-

to informada pelo candidato no ato da inscricdo no certame, o candidato devera selecionar a opgdo

“INSCRICAO”, realizando as correcdes necessarias no campo “PASSE A CONSTAR”. Apés concluir a digi-

tacdo, o candidato devera marcar a opcao "CONFIRMA OS DADOS” g, logo em seguida, em “ENVIAR",

registrando assim o seu recurso no sistema;

b) no caso de recurso em razao do indeferimento da inscricdo no Processo Seletivo Simplificado ou
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