CONCURSO PUBLICO E PROCESSO SELETIVO

Secretaria de Estado de Administracao e Desburocratizacao

EDITAL n. 9/2020 - SAD/FUNSAU/MIEF
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - SAD/SES/FUNSAU/MIEF/2020

Os SECRETARIOS DE ESTADO DE ADMINISTRACAO E DESBUROCRATIZAGAO e o DE SAUDE, e
a DIRETORA-PRESIDENTE DA FUNDACAO SERVICOS DE SAUDE DE MATO GROSSO DO SUL, no uso de suas
atribuicdes legais, e tendo em vista o Edital n. 1/2020 - SAD/FUNSAU/MIEF, de 18 de fevereiro de 2020, bem
como a decisdo judicial proferida nos autos da Acgdo Civil Publica n. 0831749-28.2018.8.12.0001, convocam
os candidatos relacionados no Anexo Unico deste Edital, para apresentagdo de documentos e comprovacgao de
requisitos para a contratacdo, em substituicdo a candidatos ausentes e desistentes, convocados por meio dos
Editais n. 5/2020 - SAD/FUNSAU/MIEF e n. 7/2020 - SAD/FUNSAU/MIEF, observando-se:

1. Os candidatos deverdo comparecer a Coordenadoria de Gestdo do Trabalho, no Hospital Regional de
Mato Grosso do Sul, localizado a Av. Engenheiro Luthero Lopes, n. 36, Bairro Aero Rancho IV, em Campo Grande-
MS, exclusivamente nos dias 17 e 22 de abril de 2020, no periodo das 8 as 11 horas e das 13 as 16 horas (horario
de Mato Grosso do Sul), para apresentarem, além dos documentos exigidos na inscricdo, 1 (uma) fotocopia e
respectivo original, quando couber, dos seguintes documentos:

a) Titulo de Eleitor e comprovante de quitagdo eleitoral;

b) Cadastramento no PIS/PASEP;

c) Duas fotos 3x4;

d) comprovante de residéncia;

e) Certiddo de Nascimento ou Casamento;

f) Certiddo de Nascimento dos filhos dependentes, quando houver;

g) comprovante de quitacdo com as obrigacdes militares, quando couber;

h) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

i) Atestado de Avaliacdo Médica, Fisica e Mental, com validade de, no maximo, 90 dias;

j) declaracdo de bens e valores;

k) declaragcao de acumulagdo ou ndo de cargos;

I) comprovante de tipagem sanguinea;

m) carteira de vacinagdo

n) cartdo do SUS

0) comprovante de conta corrente no Banco do Brasil

2. Os candidatos convocados deverdo apresentar, ainda, os originais dos documentos entregues na
etapa de Avaliagdo Curricular, sendo que a ndo apresentagdo da documentacdo original pelo candidato ensejara
a sua exclusdo automatica do Processo Seletivo Simplificado - SAD/SES/FUNSAU/MIEF/2020.

3. Sao requisitos indispensaveis, de carater eliminatdrio, para o exercicio das fungdes e que deverdo ser
comprovados no ato da contratagao:

a) ter sido aprovado e classificado no Processo Seletivo Simplificado - SAD/SES/FUNSAU/MIEF/2020,

dentro quantitativo de vagas oferecidas, por funcdo;

b) ser brasileiro nato ou naturalizado;

c) estar quite com as obrigagdes militares (no caso de candidato do sexo masculino);

d) estar quite com as obrigacdes eleitorais;

e) possuir, na data da contratagdo, a idade minima de 18 (dezoito) anos completos;

f) estar em pleno gozo dos direitos civis e politicos;

g) possuir plena aptiddo fisica e mental para exercicio da funcao;

h) ndo exercer cargo, emprego ou fungdo publica e ndo acumular proventos de aposentadoria na

administracdo publica federal, estadual ou municipal e em qualquer dos poderes;

i) apresentar os documentos exigidos e atender as demais condicBes de ingresso estabelecidas na

legislagao pertinente e em edital.

4. O periodo de contratacdo sera de até 1 (um) ano, podendo ser renovado ou rescindido a qualquer
tempo, na forma da Lei Estadual n. 4.135 de 15 de dezembro de 2011, e suas alteragdes.

CAMPO GRANDE-MS, 13 DE ABRIL DE 2020.
ROBERTO HASHIOKA SOLER
Secretario de Estado de Administracao
e Desburocratizagao

GERALDO RESENDE PEREIRA
Secretario de Estado de Salde

GOVERNO DOCUMENTO
DO ESTADO \/ ASSINADO
ELETRONICAMENTE

Mato Grosso do Sul




ROSANA LEITE DE MELO
Diretora-Presidente da Fundacdo de Servicos de Saude
de Mato Grosso do Sul

ANEXO UNICO AO EDITAL n. 9/2020 - SAD/FUNSAU/MIEF
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - SAD/SES/FUNSAU/MIEF/2020

PARA APRESENTAGAO DE DOCUMENTOS E COMPROVAGAO DE REQUISITOS PARA A CONTRATAGAO, EM
SUBSTITUICAO A CANDIDATOS AUSENTES E DESISTENTES

Periodo: 17 e 22 de abril de 2020

Horario: das 8 as 11 horas e das 13 as 17 horas (horéario de MS)

Local: Coordenadoria de Gestdo do Trabalho - Hospital Regional de Mato Grosso do Sul

Enderego: Av. Engenheiro Luthero Lopes, n. 36, bairro Aero Rancho Setor IV

Cidade: Campo Grande-MS

KARINE PATRICIA RIBEIRO DA SILVA ROSA 029.521.781-27 5 56°
MARILEY GARCIA NEPOMUCENO 636.902.501-10 5 570
HENRIQUE ZACARIAS DE OLIVEIRA 062.760.876-02 5 580
JUCELIA MARIA DE OLIVEIRA 014.595.751-99 5 590
ALESSANDRA PAES BATISTOTI 661.401.101-49 5 60°
ANA CAROLINA BITANCOURT DONATTI 027.282.281-75 5 610
MARIA ISABEL OZUNA DOS SANTOS 035.155.411-44 4 620
FABIANA MARTINS DE PAULA 036.039.871-52 4 630
ROZILENE DOS SANTOS CUNHA NEVES 693.466.821-91 4 64°
LIVIA DE LIMA ZIMERMAN 015.379.921-80 4 6509
JAQUELINE PACHECO PADUAN TANAKA 009.799.191-90 4 66°
ELBA COLMAN 554.956.991-99 4 670
PAULA BRANDAO DOS REIS 967.043.571-49 4 680

Policia Militar de Mato Grosso do Sul

; EDITAL n. 31/2020 DRSP/PMMS/CFSD QPPM .
CONCURSO PUBLICO DE PROVAS PARA INGRESSO NO CURSO DE FORMAGCAO DE SOLDADOS DA POLICIA
MILITAR DE MATO GROSSO DO SUL - SAD/SEJUSP/PMMS/CFSD/2018

O COMANDANTE-GERAL DA POLICIA MILITAR DE MATO GROSSO DO SUL, no uso de
suas atribuicdes legais e tendo em vista o disposto no EDITAL n. 1/2018 - SAD/SEJUSP/PMMS/CFSD (DOE
n. 9.631/2018), EDITAL n. 42/2020 - SAD/SEJUSP/PMMS/CFSD (DOE n. 10.080/2020) E EDITAL n. 29/2020
DRSP/PMMS/CFSD QPPM (DOE n. 10.145, de 14/04/20), torna publico, para conhecimento dos interessados a
MATRICULA NO CURSO DE FORMACRO DE SOLDADOS DA POLICIA MILITAR DE MATO GROSSO DO SUL,
disposto do ANEXO DESTE EDITAL, observando o seguinte:

1. O ANEXO deste edital contém a lista dos candidatos que obtiveram DEFERIMENTO de sua
matricula, por determinacdo judicial, com as suas respectivas fundamentacgdes realizadas pelo Comandante do
Centro de Ensino, Formagdo e Aperfeicoamento de Pracas (CEFAP) em conjunto com a Comissao de Matricula
(Diario Oficial Eletronico n. 10.084 31 de janeiro de 2020).

2. O deferimento da matricula ndo obstara o prosseguimento das diligéncias, atividades e
procedimentos pertinentes a Investigacdo Social, a qual se estendera durante o Curso de Formagéo e todo o
periodo do estagio probatdrio. Para tanto, o candidato deve “apresentar conduta pessoal e social irrepreensivel
e idoneidade moral inatacavel, ndo possuir antecedentes de carater policial ou criminal; ndo estar sendo
processado civil e criminalmente ou cumprindo pena privativa de liberdade ou restritiva de direitos pela pratica
de crime comum ou militar que, em razdo da natureza e do grau de responsabilidade dos postos e graduagdes
militares, sejam incompativeis com o exercicio das fungdes institucionais, cuja averiguacdo dar-se-a na fase de
investigagdo social” (alinea “k”, inciso I, do Art. 8 da Lei n. 3.808/2009);

3. DETERMINO aos seguintes drgdos as respectivas providéncias:
6.1. A Diretoria de Gestdo de Pessoal - DGP com auxilio da Diretoria de Recrutamento,
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