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b) ser brasileiro nato ou naturalizado;
c) estar quite com as obrigações militares (no caso de candidato do sexo masculino);
d) estar quite com as obrigações eleitorais;
e) possuir, na data da contratação, a idade mínima de 18 (dezoito) anos completos;
f) estar em pleno gozo dos direitos civis e políticos;
g) possuir plena aptidão física e mental para exercício da função;
h) não exercer cargo, emprego ou função pública e não acumular proventos de aposentadoria na admi-
nistração pública federal, estadual ou municipal e em qualquer dos poderes, salvo quanto ao disposto 
no art. 7º, §1º do, inciso II da Lei Estadual n. 4.135, de 15 de dezembro de 2011.
i) apresentar os documentos exigidos e atender às demais condições de ingresso estabelecidas na le-
gislação pertinente e em edital.

3. O período de contratação será de até 1 (um) ano, podendo ser prorrogado ou rescindido a qualquer 
tempo, na forma da Lei Estadual n. 4.135 de 15 de dezembro de 2011, e suas alterações.

CAMPO GRANDE-MS, 7 DE JULHO DE 2020.

ANA CAROLINA ARAUJO NARDES
Secretária de Estado de Administração

e Desburocratização

GERALDO RESENDE PEREIRA
Secretário de Estado de Saúde

ANEXO ÚNICO AO EDITAL n. 10/2020 – SAD/SES/VS-NS
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO – SAD/SES/VS-NS/2020

CONVOCAÇÃO PARA CONTRATAÇÃO
Data: 10 de julho de 2020
Horário: das 7h30min às 11 horas (horário de Mato Grosso do Sul)

Inscrição Nome Função Class.
072469122360 PRISCILA ROCHA DE REZENDE Biólogo 3º
072470173011 FABIANA SANTOS SILVA Biólogo - Entomologista 2º
072473172575 PAULA BIGARELLA GOMES CARNEIRO Farmacêutico Bioquímico 8º
072473119966 KARLA LOPES MANDU DE CAMPOS Farmacêutico Bioquímico 9º
072473172754 CRISTINA GONÇALVES PINTO Farmacêutico Bioquímico 10º
072475173157 ANA PAULA RIBEIRO MIJOLARO LAGEMANN Fisioterapeuta 2º
072474027252 JEFERSON GONZALES GONÇALVES NERES Médico Veterinário 2º
072477172949 ANDERSON CAMPOS BUTENCO Psicólogo 2º

Data: 10 de julho de 2020
Horário: das 13h 30min às 17 horas (horário de Mato Grosso do Sul)

Inscrição Nome Função Class.
072468172577 ELIZA MIRANDA RAMOS Enfermeiro 13º
072468165504 ARLETE APARECIDA MARQUES CARDOZO FERREIRA Enfermeiro 14º
072468029702 ANA PAULA HUZEK DE SENNA Enfermeiro 15º
072468165497 WANDERSON PARRELA DA SILVA Enfermeiro 16º
072468040420 VIVIANE DA SILVA MATOS Enfermeiro 17º
072468094473 WILLIAN SILVA MARQUES DE AZEVEDO Enfermeiro 18º

EDITAL n. 13/2020 – SAD/FUNSAU/MIEF
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO – SAD/SES/FUNSAU/MIEF/2020

A SECRETÁRIA DE ESTADO DE ADMINISTRAÇÃO E DESBUROCRATIZAÇÃO, o SECRETÁRIO DE ESTADO DE SAÚDE, 
e a DIRETORA-PRESIDENTE DA FUNDAÇÃO SERVIÇOS DE SAÚDE DE MATO GROSSO DO SUL, no uso de suas 
atribuições legais, e tendo em vista o Edital n. 1/2020 – SAD/FUNSAU/MIEF, de 18 de fevereiro de 2020, bem 
como a decisão judicial proferida nos autos da Ação Civil Pública n. 0831749-28.2018.8.12.0001, convocam os 
candidatos relacionados no Anexo Único deste Edital, para apresentação de documentos e comprovação de requi-
sitos para a contratação, em substituição a candidatos ausentes e desistentes, convocados por meio do Editais n. 
5/2020 – SAD/FUNSAU/MIEF, n. 7/2020 – SAD/FUNSAU/MIEF e n. 12/2020 – SAD/FUNSAU/MIEF, observando-se:



Diário Oficial Eletrônico  n. 10.220 9 de julho de 2020 Página 34

A autenticidade deste documento pode ser verificada no endereço http://imprensaoficial.ms.gov.br

1. Os candidatos deverão comparecer à Coordenadoria de Gestão do Trabalho, no Hospital Regional de 
Mato Grosso do Sul, localizado à Av. Engenheiro Luthero Lopes, n. 36, Bairro Aero Rancho IV, em Campo Grande-
MS, exclusivamente nos dias 9 e 10 de julho de 2020, no período das 8 às 11 horas e das 13 às 17 horas (horário 
de Mato Grosso do Sul), para apresentarem, além dos documentos exigidos na inscrição, 1 (uma) fotocópia e 
respectivo original, quando couber, dos seguintes documentos:

a) Título de Eleitor e comprovante de quitação eleitoral;
b) Cadastramento no PIS/PASEP;
c) Duas fotos 3x4;
d) comprovante de residência;
e) Certidão de Nascimento ou Casamento;
f) Certidão de Nascimento dos filhos dependentes, quando houver;
g) comprovante de quitação com as obrigações militares, quando couber;
h) Carteira de Trabalho e Previdência Social;
i) Atestado de Avaliação Médica, Física e Mental, com validade de, no máximo, 90 dias;
j) declaração de bens e valores;
k) declaração de acumulação ou não de cargos;
l) comprovante de tipagem sanguínea;
m) carteira de vacinação
n) cartão do SUS
o) comprovante de conta corrente no Banco do Brasil

2. Os candidatos convocados deverão apresentar, ainda, os originais dos documentos entregues na eta-
pa de Avaliação Curricular, sendo que a não apresentação da documentação original pelo candidato ensejará a 
sua exclusão automática do Processo Seletivo Simplificado – SAD/SES/FUNSAU/MIEF/2020.

3. São requisitos indispensáveis, de caráter eliminatório, para o exercício das funções e que deverão ser 
comprovados no ato da contratação:

a) ter sido aprovado e classificado no Processo Seletivo Simplificado – SAD/SES/FUNSAU/MIEF/2020, 
dentro quantitativo de vagas oferecidas, por função;
b) ser brasileiro nato ou naturalizado;
c) estar quite com as obrigações militares (no caso de candidato do sexo masculino);
d) estar quite com as obrigações eleitorais;
e) possuir, na data da contratação, a idade mínima de 18 (dezoito) anos completos;
f) estar em pleno gozo dos direitos civis e políticos;
g) possuir plena aptidão física e mental para exercício da função;
h) não exercer cargo, emprego ou função pública e não acumular proventos de aposentadoria na 
administração pública federal, estadual ou municipal e em qualquer dos poderes;
i) apresentar os documentos exigidos e atender às demais condições de ingresso estabelecidas na 
legislação pertinente e em edital.

4. O período de contratação será de até 1 (um) ano, podendo ser renovado ou rescindido a qualquer 
tempo, na forma da Lei Estadual n. 4.135 de 15 de dezembro de 2011, e suas alterações.

CAMPO GRANDE-MS, 7 DE JULHO DE 2020.

ANA CAROLINA ARAÚJO NARDES
Secretária de Estado de Administração

e Desburocratização

GERALDO RESENDE PEREIRA
Secretário de Estado de Saúde

ROSANA LEITE DE MELO
Diretora-Presidente da Fundação de Serviços de Saúde

de Mato Grosso do Sul

ANEXO ÚNICO AO EDITAL n. 13/2020 – SAD/FUNSAU/MIEF
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO – SAD/SES/FUNSAU/MIEF/2020

CONVOCAÇÃO PARA APRESENTAÇÃO DE DOCUMENTOS E COMPROVAÇÃO DE REQUISITOS PARA A 
CONTRATAÇÃO, EM SUBSTITUIÇÃO A CANDIDATOS AUSENTES E DESISTENTES
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Período: 9 e 10 de julho de 2020
Horário: das 8 às 11 horas e das 13 às 17 horas (horário de MS)

Local: Coordenadoria de Gestão do Trabalho - Hospital Regional de Mato Grosso do Sul
Endereço: Av. Engenheiro Luthero Lopes, n. 36, bairro Aero Rancho Setor IV
Cidade: Campo Grande-MS

FUNÇÃO: ENFERMEIRO
NOME CPF PONTUAÇÃO CLASS.

VIVIANE DA SILVA MATOS 003.220.451-50 4,00 80º
THÂMILY TAINARA CABRAL DE OLIVEIRA 045.647.331-92 4,00 81º

ADALVANIR RAMOS AQUINO 012.284.796-23 4,00 82º
LAURA DANIELLE PONTES 889.941.981-72 4,00 83º
ALINE WITTER DA SILVA 037.659.281-86 4,00 84º

MONNIK VIEIRA ARAUJO MOITINHO 004.205.211-43 4,00 85º
ROSEMEIRE DOS SANTOS 028.932.681-88 4,00 86º

THAYANE DOS SANTOS CLARO 014.702.751-80 4,00 87º

Fundação Escola de Governo de Mato Grosso do Sul

Edital n. 18/2020 – ESCOLAGOV
PROCESSO SELETIVO PARA CREDENCIAMENTO DE PROFESSORES DA PÓS- GRADUAÇÃO EM GESTÃO 
DE PESSOAS – TURMA 2019-2021
O DIRETOR-PRESIDENTE DA FUNDAÇÃO ESCOLA DE GOVERNO DE MATO GROSSO DO SUL, no uso de 
suas atribuições legais e de acordo com o Edital n. 12/2019 – Escolagov/MS, de dezembro de 2019, torna público, 
para conhecimento dos interessados, a convocação da docente para atuar como prestadora de serviço, no Curso 
de Pós-graduação em Gestão de Pessoas, Turma 2019-2021, pela Fundação Escola de Governo do Estado de 
Mato Grosso do Sul, constante na tabela abaixo, para tomar conhecimento das atividades programadas em sua 
respectiva área, bem como se manifestar a respeito de sua disponibilidade para seu atendimento.

DISCIPLINA NOME MUNICÍPIO FUNÇÃO

MÉTODOS E TÉCNICAS 
DE NEGOCIAÇÃO

LEILA CRISTINA GONÇALVES DE 
OLIVEIRA 

CAMPO GRANDE–MS DOCENTE MESTRE

Campo Grande, 22 de junho de 2020.

WILTON PAULINO JUNIOR
Diretor-Presidente

Edital n. 19/2020 – ESCOLAGOV
PROCESSO SELETIVO PARA CREDENCIAMENTO DE PROFESSORES DA PÓS - GRADUAÇÃO EM GESTÃO 
DE PESSOAS – TURMA 2019-2021
O DIRETOR-PRESIDENTE DA FUNDAÇÃO ESCOLA DE GOVERNO DE MATO GROSSO DO SUL, no uso de 
suas atribuições legais e de acordo com o Edital n. 12/2019 – Escolagov/MS, de dezembro de 2019, torna público, 
para conhecimento dos interessados, a convocação da docente para atuar como prestadora de serviço, no Curso 
de Pós-graduação em Gestão de Pessoas, Turma 2019-2021, pela Fundação Escola de Governo do Estado de 
Mato Grosso do Sul, constante na tabela abaixo, para tomar conhecimento das atividades programadas em sua 
respectiva área, bem como se manifestar a respeito de sua disponibilidade para seu atendimento.

DISCIPLINA NOME MUNICÍPIO FUNÇÃO

EAD PARA GESTÃO DE 
PESSOAS – PÓS GRADUAÇÃO

ANTONIO CESAR REIS 
BARROS 

CAMPO GRANDE–MS DOCENTE ESPECIALISTA

Campo Grande, 25 de junho de 2020.

WILTON PAULINO JUNIOR
Diretor-Presidente


