EDITAL DE SELECAO DE CANDIDATOS PARA PROGRAMA DE RESIDENCIA
MULTIPROFISSIONAL INTEGRADA EM SAUDE UNIDERP/HRMS/FUNSAU
001/2017/COREMU/UNIDERP/HRMS

A Comisséo para Realizagéo de Processo Seletivo de Residéncia Multiprofissional em Salde torna
publico que realizara a abertura de inscricdes ao PROCESSO SELETIVO para Residentes no Programa
de Residéncia Multiprofissional Integrada em Saude — PReMIS, credenciado pela Comisséo Nacional de
Residéncia Multiprofissional em Salide CNRMS/MEC. Especializacéo latu sen-su, modalidade treinamento

em servico, sendo o Programa na area de concentragdo Intensivismo, com duragéo total de 5.760 horas.

O Processo Seletivo sera regido pela Lei 11.129/2005 e resolugfes complementares pertinentes da
Comissao Nacional de Residéncia Multiprofissional em Sautde CNRMS/MEC e pelas instrugdes especiais
constantes do presente instrumento elaborado de conformidade com os ditames da Legislacido federal

pertinente.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. Os candidatos ao preenchimento das vagas do Programa de Residéncia Multiprofissional Integrada
em Saude UNIDERP/HRMS/FUNSAU 2018, deverédo inscrever-se no Edital do Processo Seletivo AMRIGS

2017.

1.2. As provas serdo aplicadas na data estabelecida no Cronograma (Anexo I).

1.3. O Processo Seletivo é classificatério, portanto a inscricdo e aprovacédo do candidato ndo garantem a

efetivacdo da sua matricula no programa de Residéncia Multiprofissional pretendido.

| 2. DOS PROGRAMAS

2.1. O quadro 1 apresenta as vagas do Programa para preenchimento das vagas do Programa de

Residéncia Multiprofissional Integrada em Saide UNIDERP/HRMS/FUNSAU 2018.

PROGRAMA AREA PROFISSIONAL VAGAS | CARGA HORARIA | DURAGAO
Graduacgado em: SEMANAL
Andlises Clinicas Biomedicina, Biologia ou Farmacia. 02 60 horas 02 anos
Enfermagem Enfermagem 02 60 horas 02 anos
Farmécia Farmécia 02 60 horas 02 anos
Fisioterapia Fisioterapia 02 60 horas 02 anos
Nutricdo Nutricdo 02 60 horas 02 anos
Servico Social Servico Social 02 60 horas 02 anos

2.2. O regime de trabalho é de dedicacdo exclusiva ao Programa de Residéncia Multiprofissional em
Saude, com carga horaria semanal assim distribuida: 10 horas diérias (07h as 17h), 06 (seis) dias por
semana, intercalando sabados e domingos. Feriados e pontos facultativos sdo considerados dias letivos.

3. DAS INSCRIGOES

3.1. As inscri¢Bes deverao ser realizadas através da Associacdo Médica do Rio Grande do Sul (AMRIGS)
exclusivamente, por meio da internet, no site www.fundatec.org.br, no periodo estabelecido no

Cronograma (Anexo I).

3.2. A inscricdo do candidato implicara no conhecimento e aceitacdo irrestrita das normas e condi¢gfes
estabelecidas neste Edital e em seus Anexos, em relagdo as quais ndo poderd o candidato alegar

desconhecimento.

3.3. Para realizar a inscri¢cao, o candidato devera:
a) acessar o site: www.fundatec.org.br;
b) ler atentamente o Edital de Abertura e seus Anexos;
¢) preencher corretamente a ficha de inscri¢éo;
d) informar em campo préprio a especialidade para a qual deseja concorrer;
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e) informar em campo proprio a condicao especial de que necessita para a realizagéo da prova;

f) imprimir o boleto bancario;

g) realizar o pagamento da taxa de inscricdo em qualquer agéncia, posto credenciado ou terminal
de atendimento bancéario, observado o horario estabelecido pelo banco para quitacao.

3.3.1. O valor do boleto sera igual ao somatério da taxa do Exame AMRIGS 2017 com a taxa do Programa
de Residéncia Multiprofissional pelo qual o candidato optou. No caso do Programa de Residéncia
Multiprofissional Integrada em Saude UNIDERP/HRMS/FUNSAU o valor total da taxa é de R$ 229,00
(duzentos e vinte e nove reais) que devera ser pago até a data estabelecida no Cronograma (Anexo |).

3.3.2. A AMRIGS, em hipétese alguma, processara qualquer registro de pagamento com data posterior ao
periodo limite para inscrigc6es (conforme Anexo I).

3.3.3 A efetivacdo da inscricdo do candidato dar-se-4 somente ap0s o recebimento, pela AMRIGS, da
confirmacéo bancéaria do pagamento de sua taxa de inscri¢cao.

3.4. O candidato ndo podera se inscrever em mais de uma &area do Programa de Residéncia
Multiprofissional Integrada em Saude UNIDERP/HRMS/FUNSAU.

3.5. As demais informac@es estdo contidas na integra no Edital da AMRIGS no site: www.fundatec.org.br

‘ 4. DAS ETAPAS E DA PROVA OBJETIVA

4.1. O Processo Seletivo para o Programa de Residéncia Multiprofissional Integrada em Salde constara
de duas fases:

a) Primeira Fase: Prova Objetiva, com peso 9;

b) Segunda Fase: prova de titulos com peso 1.

4.2. DA PRIMEIRA FASE - PROVA OBJETIVA

4.2.1. As informagBes sobre a Prova Objetiva estdo contidas na integra no Edital da AMRIGS no site:
www.fundatec.org.br.

4.3. DA SEGUNDA ETAPA — PROVA DE TITULOS

4.3.1 A Segunda Etapa, composta por andlise de curriculo, serd realizada por Comissdo de Sele¢do
indicada pela Comissdo de Residéncia Multiprofissional/l COREMU local e aprovada pela Diretoria de
Ensino e Pesquisa.

4.3.2. Serdo analisados os titulos dos candidatos classificados na 12 Etapa, na ordem decrescente de
desempenho, em namero equivalente a 05 (cinco) vezes o niumero de vagas de cada area profissional,
respeitado o empate na Ultima posicao.

4.3.3. A lista de classificados para a Segunda Etapa, assim como a data, o horéario e o local da anélise
curricular estaré@o disponiveis no site www.hospitalregional.ms.gov.br, a partir do dia 15/12/2017.

4.3.4. A Segunda Etapa trata-se de uma fase obrigatéria, de carater classificatério, valendo de 0 a 10
pontos.

4.3.5. O candidato que ndo entregar os documentos e o formulario previstos para a Segunda Etapa estara
automaticamente eliminado do processo seletivo.

4.3.6. O curriculo serd avaliado conforme 0s quesitos e pontua¢éo a seguir especificados:

N° Atividade N° maximo de |Pontuagéo | Pontuagéo Tipo de Pontos Pontos
doc. documentos a por maxima documento a declarados contabilizados
anexar documento apresentar pelo pelo avaliador
candidato
1 |Desempenho durante a 1 - Até 5,0 Historico escolar
graduacéo
Média < 6,0 =1

Média6,1a7,0 =2
Média7,1a8,0 =3
Média8,1a9,0 =4
Média 9,12 10,0 =5
2 |Programa de monitoria com 2 0,5 Até 1,0 Declaragdo em

duracdo minima de 6 meses papel timbrado da




instituicdo de
Ensino Superior
Estéagio curricular relacionado a 0,5 Até 1,0 Declaragédo em
area profissional da graduacéo, papel timbrado pela
com carga horaria minima de instituicdo de
180 horas. Ensino Superior
conveniada
Bolsista em  projetos de 0,5 Até 1,0 Declaragdo em
pesquisa cientifica em 6érgédos papel timbrado da
credenciados instituicdo de
Ensino Superior

Trabalhos publicados em 0,5 Até 1,0 | Cépia de artigo em
revistas cientificas indexadas na questéo
area de saude
Apresentagdo de trabalhos em 0,5 Até 0,5 |Cépia do diploma oi
eventos cientificos como autor certificado emitido
ou coautor (pdster), resumo ou pela entidade
apresentacao oral. organizadora
Participacao em eventos 0,5 Até 0,5 |Cépia do diploma oi
cientificos na area da salde certificado emitido

pela entidade

organizadora

PONTUAGAO TOTAL

4.3.7. O candidato devera enviar somente documentos especificados no 4.3.6.

4.3.8. Todos os candidatos deverdo entregar os documentos comprobatérios da Prova de Titulos e o
formulario (Anexo Il), autenticados em cartério, na COREMU/DEPQI/HRMS (Avenida Engenheiro Luthero
Lopes, 36, Aero Rancho V, CEP 79084-180, Campo Grande — MS), no periodo de 18/12 a 22/12/2017.

4.3.9. Essa entrega devera ser feita pessoalmente ou por correspondéncia com AR, com data de
postagem até 22/12/2017 (sendo valida a data do carimbo de postagem do SEDEX), ndo serdo aceitas
postagens apos essa data.

4.3.10. Ap6s a divulgagéo do resultado da Segunda Etapa, o candidato poderd solicitar recurso, o qual
deve ser entregue e protocolado na COREMU/DEPQI/HRMS (Avenida Engenheiro Luthero Lopes, 36,
Aero Rancho V, CEP 79084-180 Campo Grande - MS), na data especificada no cronograma da Segunda
Etapa do processo seletivo.

4.3.11. Os recursos serdo analisados e o resultado seré divulgado no prazo previsto neste Edital.

| 5. DA FORMA DE JULGAMENTO DA PROVA OBJETIVA |

5.1. A Prova Obijetiva, de carater eliminatério e classificatério, sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100
(cem) pontos.

5.2. Seré& aprovado o candidato que obtiver Pontuacéo igual ou superior a 50 (cinquenta) pontos na Prova
Objetiva.

6. DO RESULTADO FINAL

6.1. A Classificacdo Definitiva sera regida por este edital através da soma do total de pontos obtidos na
Prova Objetiva mais total de pontos obtidos na Prova de Titulos, da seguinte forma:

PF = (PPO) + (PPT)

PF: Pontuacéo Final
PPO: Pontos da Prova Objetiva
PPT: Pontos da Prova de Titulos

6.2. A apuracao dos resultados do Processo Seletivo obedecera aos seguintes passos:
a) contagem de escores brutos de cada candidato na Prova Obijetiva;
b) eliminagdo do candidato que ndo obtenha pontuagdo minima de 50 (cinquenta) pontos na Prova
Objetiva;
¢) classificac@o dos candidatos por ordem decrescente dos escores obtidos, até o limite de vagas
estabelecido neste Edital;
d) aplicacéo dos critérios de desempate, se for o caso.



6.3. Havendo coincidéncia de escore final entre dois ou mais candidatos selecionados, o desempate se
fara pela:

a) maior pontuacao na Prova Obijetiva;

b) maior pontuacéo na Prova de Titulos;

¢) maior idade segundo a data de nascimento (dd/mm/aa);

d) candidato casado;

€) maior nimero de filhos.

6.4. Para aplicacdo do critério “maior idade” sera considerada a data informada pelo candidato no seu
requerimento de Inscricdo, que deve registrar dia, més e ano do nascimento.

6.5. Se houver qualquer inconsisténcia ou equivoco no registro da data de nascimento no requerimento de
inscricao, o candidato sera classificado na Ultima posicao do grupo onde ocorreu 0 empate de resultados.

6.6. Sera anulada a classificacdo do candidato que, classificado mediante aplicacdo do critério de
desempate “maior idade”, considerando dia, més e ano, tenha informado no seu requerimento de inscricdo
uma data de nascimento diferente daquela registrada na sua carteira de identidade. Nesse caso, o
candidato passa a ocupar a Ultima classificacdo entre os habilitados no Programa.

6.7. Todos os candidatos classificados pelo critério de desempate “maior idade”, deverdo fazer a
comprovacao da data de nascimento no ato da matricula.

6.8. Persistindo o empate entre os candidatos, depois de aplicado o critério acima, o desempate dar-se-a
através do sistema de sorteio;

6.9. Sera eliminado do Processo Seletivo o candidato que:
a) ndo comparecer no dia e horario de aplicagédo da Prova;
b) obtiver resultado zero na Prova;
d) ndo seguir os editais da Primeira Etapa AMRIGS e Segunda Etapa;
€) ndo apresentar a documentacéo exigida em qualquer das fases e no ato da matricula.

7. DA DIVULGAGCAO DOS RESULTADOS E DOS RECURSOS

7.1. Os Gabaritos das Provas Obijetivas serdo disponibilizados no site www.fundatec.org.br, conforme
estabelecido no Cronograma (Anexo ).

7.2. Ap6s analise dos recursos dos gabaritos preliminares, se fard uma nova publicacdo dos gabaritos,
gue poderdo estar retificados ou ratificados, processando-se o resultado da Prova Objetiva.

7.3. Para interpor recurso, o candidato devera acessar area do candidato no site www.fundatec.org.br

8. DA CONVOCAGAO E DAS MATRICULAS |

8.1. Os candidatos serdo convocados para matricula obedecendo-se, rigorosamente, a ordem de
classificagéo.

8.2. E de responsabilidade do candidato manter-se informado sobre as convocacdes para matriculas,
acompanhando as publicacdes no sitio eletrbnico www.hospitalregional.ms.gov.br.

8.3. SO serd permitida a matricula aos candidatos aprovado e classificado no Programa de Residéncia
Multiprofissional e que apresentem o Certificado de Graduacao exigido para a respectiva area profissional.

8.4. No ato da matricula, deverdo, OBRIGATORIAMENTE, entregar uma copia dos seguintes documentos:
a) Diploma (frente e verso);
b) O candidato que se inscreveu na condi¢do de concluinte do Curso de Graduacdo, no ato da
matricula devera comprovar a conclusdo da graduacédo, por meio de documento oficial, expedido
pela instituicdo de ensino responséavel pelo Curso correspondente. A declaracao de conclusdo do
Curso sera aceita a titulo provisério, para fins de matricula do candidato. No entanto, o diploma
devera ser apresentado durante os primeiros 90 dias de inicio do Programa de Programa de
Residéncia Multiprofissional, sob pena de nado Ihe ser deferida a matricula para a continuidade do
Programa de Residéncia;



c) Carteira do Conselho Regional do Estado do Mato Grosso do Sul, na respectiva area
profissional,

d) 01 (uma) foto 3x4, recente e colorida;

e) CPF ou comprovante de regularizacdo obtida no site da Receita Federal;

f) Carteira de Identidade — RG;

g) Certidao de nascimento ou casamento;

h) Titulo de Eleitor e comprovante de obrigacdes eleitorais;

i) Comprovante de quitacdo do servico militar (sexo masculino);

j) Comprovante de inscricdo no INSS (http://www1.dataprev.gov.br/cadint/html);

[) Comprovante de residéncia;

m) PIS/PASEP (caso ndo possua, podera solicitar o provisorio no sitio eletrénico da Previdéncia
Social);

n) Carteira de trabalho (frente e verso);

0) Cartdo do SUS de usuario (para cadastro no CNES);

p) Comprovante bancario da conta corrente, sendo o candidato o titular (cartdo, extrato, contrato);
q) Passaporte (obrigatério se for estrangeiro);

r) Carteira de Vacinacao atualizada para adultos profissionais da area da salide e comprovante de
Anti-Hbs.

8.5. Atencdo, os documentos relacionados no item anterior deverdo ser apresentados no original com 01
(uma) copia, para autenticacédo no ato da matricula.

8.6. Os Residentes matriculados deverdo comparecer ao local de realizacdo da Residéncia num prazo
méximo de 48 (quarenta e oito horas). O candidato que ndo se apresentar ao local de realizacdo da
Residéncia no prazo estabelecido acima sera considerado desistente perdendo direito a vaga.

8.7. Por impossibilidade do candidato, ao ser convocado para matricula, esse pode se fazer representar
por procurador oficialmente constituido, desde que atenda a todos os requisitos determinados neste Edital.

8.8. O ndo comparecimento do candidato classificado, ou de seu procurador, no prazo estipulado para
matricula, conforme Cronograma (Anexo |), implicard a perda da vaga no Programa de Residéncia
Multiprofissional.

8.9. O candidato brasileiro que fez Curso de Graduacao no exterior ou o candidato estrangeiro que se
inscreveu com declaragdo de revalidacdo de diploma, devera apresentar documento de revalidacdo do
mesmo por universidade publica competente no Brasil, na forma da legislacdo vigente, para que seja
deferida sua matricula.

9. DAS DISPOSIGOES FINAIS

9.1. A inscricdo implica na aceitagcdo por parte do candidato de todos os principios, normas e condi¢des do
Processo Seletivo, estabelecidas no presente Edital e na legisla¢éo federal pertinente.

9.2. O Programa de Residéncia Multiprofissional sé estara concluido para o candidato que comprovar
frequéncia efetiva em todo o periodo de duracéo estabelecido para o Programa no qual se matriculou.

9.3. A apresentacéo do candidato, na Unidade para inicio das atividades para a qual se matriculou, devera
ser feita as 7h, da data de inicio do Programa de Residéncia Multiprofissional, conforme Cronograma
(Anexo I).

9.4. O candidato que, no ato da matricula, ndo fizer comprovacao da Conclusdo da Graduacdo, conforme
especificado neste Edital, perdera o direito a vaga.

9.5. Comprovada, em qualquer época, irregularidade na documentacdo apresentada pelo candidato a
Coordenacao do Programa de Residéncia Multiprofissional cancelara a sua classificagao.

9.6. Os candidatos serdo admitidos no Programa de Residéncia Multiprofissional na ordem rigorosa de
classificacdo, até o nUmero correspondentes as vagas oferecidas.

9.7. Os candidatos que ingressarem no Programa de Residéncia Multiprofissional fardo jus a uma bolsa de
acordo com a legislacao.



9.7.1. Para efeito do recebimento da Bolsa, o candidato devera assinar um Contrato junto a Instituicdo
provedora da Bolsa, em data e local a serem informados no dia da matricula, assim como a relacao dos
documentos necessarios para o referido Contrato.

9.8. A inscrigdo implicara no compromisso de aceitacado, por parte do candidato, das condi¢des referentes
a selecdo e demais disposicdes constantes neste Edital.

9.9. Em caso de desisténcia de algum candidato recém-matriculado, sera convocado o proximo candidato
classificado, no prazo maximo de 30 (trinta) dias apds o inicio do Programa, respeitada a ordem de
classificagdo.

9.10. O candidato matriculado que ndo comparecer no prazo de 48 horas apés a data de inicio do
Programa de Residéncia Multiprofissional em Saulde, sera considerado desistente e automaticamente
eliminado do Processo Seletivo, sendo convocado o proximo candidato da lista classificatéria.

9.11. Né&o existe matricula condicional, nem desisténcia de vaga. Da mesma forma ndo ha possibilidade
de reserva de vaga. O candidato que se matriculou e desistiu da vaga, salvo na hipétese de
remanejamento regulamentado, estara automaticamente desligado do Programa de Residéncia
Multiprofissional.

9.12. Considerando que o Processo Seletivo para o Programa de Residéncia Multiprofissional em Saudde é
realizado sob a responsabilidade, fiscalizacdo, coordenacdo e acompanhamento da Comissdo para
Realizacdo de Processo Seletivo de Residéncia Multiprofissional, integralmente vinculada a Comisséo
Nacional de Residéncia Multiprofissional em Saude CNRMS/MEC, as quest@es judiciais a ele pertinentes
séo tratadas no ambito da Justica Federal.

9.13. Para melhor conhecimento do Programa de Residéncia Multiprofissional em Saulde recomenda-se
aos candidatos consultar o sitio eletrénico www.mec.gov.br/sesu/residencia.

9.14. Ao se inscrever o candidato acata todas as orientacdes contidas neste Edital.
9.15. Incorporar-se-80 a este Edital, para todos os efeitos, quaisquer Editais complementares e
Comunicados que vierem a ser publicados pela Comissdo para Realizacdo de Processo Seletivo de

Residéncia Multiprofissional em Saude.

9.16. Os casos omissos, assim como as pendéncias, serdo resolvidos pela Comissdo Programa de
Residéncia Multiprofissional em Saude.

9.17. Para esclarecer qualquer duvida sobre o Programa de Residéncia Multiprofissional, o candidato deve
ligar para a COREMU HRMS pelo telefone (67) 3378-2909, das 8h as 12h e das 13h as 16h.

9.18. O candidato devera manter atualizados seus dados cadastrais, especialmente endereco, telefones e
e-mail para contato, sendo da sua inteira responsabilidade eventuais prejuizos decorrentes da nao
atualizacdo dos dados.

9.19. Em caso de vagas ndo preenchidas, a Comissdo para Realizacdo de Processo Seletivo de
Residéncia Multiprofissional em Saude fara chamadas sucessivas, no site www.hospitalregional.ms.gov.br.

Campo Grande/MS, 12 de setembro de 2017.

VIVIANI TEIXEIRA DOS SANTOS
Coordenadora PReMIS



ANEXO | - CRONOGRAMA

CRONOGRAMA PROVA RESIDENCIA MULTIPROFISSIONAL UNIDERP/HRMS 2018 - 12 ETAPA (AMRIGS)

EVENTO DATAS

Publicagéo do Edital de Abertura 15/09/2017
Periodo de Inscricédo 15/09 a 17/10/2017
Periodo de Solicitacéo de Isengdo da Taxa de Inscrigao 18 e 19/09/2017
Divulgacéo da Solicitagéo de Isen¢do da Taxa de Inscricdo, Deferidas e Indeferidas 19/09/2017
Periodo de postagem do Laudo Médico para candidatos que necessitam de 15/09 a 17/10/2017
condicdes especiais para o dia de prova (formulario eletronico).

Ultimo dia para pagamento da Taxa de Inscrigido 18/10/2017
Divulgacao das Inscri¢cdes, Deferidas e Indeferidas — Lista Preliminar (18h) 30/10/2017
Periodo Recurso sobre as Inscri¢es Indeferidas 31/10 a 03/11/2017
Divulgacao das Inscricdes Deferidas, ap0s recurso - Lista Definitiva (18h) 10/11/2017
Divulgacéo dos locais da Prova Objetiva (18h) 10/11/2017
REALIZACAO DA PROVA OBJETIVA —turno tarde 19/11/2017
Divulgacado do Gabarito Preliminar e disponibilizacéo da prova, ap6s as 21h 20/11/2017
Periodo Recurso sobre o Gabarito Preliminar 21 a 23/11/2017
Disponibilizagdo das Grades de Respostas 04/12/2017
Divulgacéo do Gabarito Definitivo 04/12/2017
Divulgacéo do Resultado Preliminar da Prova Objetiva 04/12/2017
Periodo Recurso sobre o Resultado Preliminar da Prova Objetiva 05 a 07/12/2017
Divulgacéo do Resultado Definitivo da Prova Objetiva 11/12/2017
Relatdrio de Classificagao por Instituicdo — Apés as 18h 11/12/2017
Divulgacao dos Aprovados na 12 Etapa no site www.hospitalregional.ms.gov.br 15/12/2017

CRONOGRAMA PROVA RESIDENCIA MULTIPROFISSIONAL UNIDERP/HR

MS 2018 - 22 ETAPA

EVENTO DATAS

Envio do curriculo e comprovantes para a COREMU/DEPQI/HRMS - 22 Etapa 18 a 22/12/2017
Anélise de curriculo 02 a 05/01/2018
Resultado preliminar Anélise de curriculo 12/01/2018
Recurso da Anélise de Curriculo 15a 16/01/2018
Resultado final Andlise de Curriculo (22 Etapa) 19/01/2018
Homologac&o e publicacdo dos classificados na 22 Etapa - site 24/01/2018
www.hospitalregional.ms.gov.br

Recurso do resultado da 22 Etapa 30/01/2018
Homologac&o resultado final 22 Etapa 02/02/2018
Resultado Preliminar final do Processo Seletivo (12 e 22 etapa) 05/02/2018
Recurso do Resultado Preliminar do Processo Seletivo (12 e 22 etapa) 08/02/2018
Homologacdo do Resultado final do Processo Seletivo (12 e 22 etapa) 09/02/2018
Convocagao para matricula dos selecionados do Processo Seletivo 15 a 16/02/2018




EDITAL DE SELECAO DE CANDIDATOS PARA PROGRAMA DE RESIDENCIA
MULTIPROFISSIONAL INTEGRADA EM SAUDE UNIDERP/HRMS/FUNSAU
001/2017/COREMU/UNIDERP/HRMS
NuUmero da Inscrigédo:

Nome do candidato:

Programa/Area para o qual se inscreveu:

Desempenho durante Até 5,0 Historico escolar
graduacgao
Média < 6,0 =1
Média6,1a7,0 =2
Média7,1a80 =3
Média8,1a9,0 =4
Média 9,1 210,0=5
2 |Programa de monitoria com 2 0,5 Até 1,0 Declaragéo em
duragdo minima de 6 meses papel timbrado da
instituicdo de
Ensino Superior
3 |Estagio curricular relacionado a 2 0,5 Até 1,0 Declaragdo em
area profissional da graduacgéo, papel timbrado
com carga horaria minima de pela instituicdo de
180 horas Ensino Superior
conveniada
4 |Bolsista em projetos de 2 0,5 Até 1,0 Declaragdo em
pesquisa cientifica em 6érgaos papel timbrado da
credenciados instituicdo de
Ensino Superior
5 |Trabalhos publicados em 2 0,5 Até 1,0 |Copia de artigo em
revistas cientificas indexadas na questao
area de saude
6 |Apresentagdo de trabalhos em 2 0,5 Até 0,5 Cépia do diploma
eventos cientificos como autor oi certificado
ou coautor (pdster), resumo ou emitido pela
apresentacao oral) entidade
organizadora
7 |Participagdo em eventos 2 0,5 Até 0,5 Cépia do diploma
cientificos na area da saude oi certificado
emitido pela
entidade
organizadora

- PONTUAGAOTOTAL ]
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